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Bonjour a toutes et a tous,

C’est avec un grand plaisir que le conseil municipal vous annonce la mise en place de sa politique familiale et de la politique MADA, Municipalité
Amis des Ainés. Je dois vous avouer qu’une politique familiale dans notre municipalité est de nos jours, une nécessité.

Le sentiment d’appartenance se développe beaucoup plus facilement lorsque I’on se sent supporté et encouragé dans nos défis de tous les jours.
C’est dans cette logique que la municipalité met de I'avant quatorze (14) grands objectifs afin d’augmenter la qualité de vie de ses citoyens. On
ne croit pas pouvoir tout régler mais si 'on peut permettre par ces idées, une plus grande complicité avec vous, la population présente et celle a
venir, on pourra dire que nous allons dans la bonne direction. C’est une politique simple qui est mise en place, sans tambours ni trompettes, mais
qui se veut étre efficace pour notre communauté.

Jaimerais, en terminant, remercier toutes les personnes qui ont donné de leur temps a I'élaboration de cette politique et qui ont réussi par le fait
méme, a bien orienter les axes a prioriser pour les prochaines années.

Sur ce, je vous adresse un salut bien sincére et vous souhaite une bonne lecture.

Alain Gagnon, maire




La municipalité d’Authier-Nord dévoile sa politique familiale et des ainés. Depuis déja plusieurs années, le conseil municipal songeait a mettre en
place ce genre de politique. C’est donc aujourd’hui que cette priorité du conseil se réalise.

Notre milieu est beau et I'esprit de notre collectivité tout autant. C’est donc dans ce méme sens que nous avons travaillé a prioriser certains axes
de développement pour nos familles et nos ainés car, méme si la vie de ceux-ci est agréable, elle peut tout de méme s’améliorer de bien des
fagons. Pensons qu’en s’adaptant davantage a une population vieillissante ou en variant I'offre des activités.

En se donnant une politique familiale, la municipalité d’Authier-Nord veut contribuer au mieux-étre de la famille. Aux personnes agées, aux gens
vivant seuls ou en couple, en bonne santé ou en perte d’autonomie, aux adolescents et aux jeunes adultes. Ce plan d’action refléte qui nous
sommes. |l s’agit d’un outil qui permettra au conseil municipal d’orienter ses décisions en fonction des réalités que vivent nos familles et nos
afnés.

Nous espérons que toutes les familles et les ainés se retrouveront a travers la lecture de ce document qui foisonne d’idées et de projets inspirants
pour notre municipalité.

Lorrie Gagnon, responsable MADA et conseillére #2




Membres du comité de la Politique familiale et des ainés
Le comité est composé de :

Madame Lorrie Gagnon, RQAF et conseillére de la municipalité d’Authier-Nord
Madame Noélla Dubé, conseillere de la municipalité d’Authier-Nord

Madame Diane Gagné, représentante des ainés

Madame Marion Seguy, représentante des jeunes familles

Madame Annie Bruneau, représentante des Loisirs et Sports

Merci & Madame Elise Gagnon, directrice générale de la municipalité, pour I'aide apportée en soutien au comité.
Merci a Eric Audet, coordonnateur PFM/MADA pour la MRC d’Abitibi-Ouest, pour son aide et son soutien.



IMise en contexte‘ [Commenté [EA1]: Tiré du site internet de la municipalité J

Fondée en 1922, la localité compte environ 305 Authiernordoises et Authiernordois (Recensement 2011). Situé a 40 kilométres de La Sarre,
Authier-Nord est un endroit paisible en milieu rural. C'est un milieu de vie par excellence pour tous les amants de la nature.



Nos définitions

Famille : La famille est I'assise de notre communauté. Elle constitue un milieu d’apprentissage qui nous améne a inculquer des valeurs telles que
le respect mutuel, la confiance, le partage, I'entraide et 'amour. La famille posséde sa propre culture et permet le développement des liens entre
les individus de toutes les générations. Quelle que soit la diversité des modéles familiaux, ces derniers contribuent a I’épanouissement, au soutien
et au développement des relations affectives. La famille, c’est également reconnaitre qu’elle vit différentes réalités selon sa composition, son
cycle de vie et son statut économique.

Ainés : Les ainés sont des membres a part entiére de la société tout comme le sont les familles, les jeunes et les adolescents. Ils forment un
groupe hétérogene, avec des besoins et des intéréts trés variés. Les besoins des ainés ne sont pas exclusivement une question d’dge. La
communauté a donc avantage a promouvoir le vieillissement actif afin de bénéficier de I'apport de cette partie de la population. La réflexion sur
les besoins des ainés doit également considérer les personnes dgées les plus vulnérables dans I'identification des enjeux. Les ainés sont considérés
comme des personnes possédant un bagage de vie et des expériences a transmettre aux autres générations. lls sont porteurs d’un héritage qu’ils
sont souvent empressés de partager.



Portrait socio-démographique

AUTHIER-NORD "~
Quelques faits saillants...
% de

résidences
par secteur

10% villégiature

46% urb_a:In 44% rural

Indice de vieillesse

L'indice de vieillesse est de 0,25 com-
parativement a celui de I'ensemble de
la MRC qui est de 1,05.

L'age médian de la population
d'Authier-Nord en 2011 est de 37,9
ans, ce qui est pls bas que I'ensemble
de la MRC d'Abitibi-Ouest et du
Québec qui sont de 45,5 ans.

Authiernordois
et Authiernordoises

Population totale selon I'age

2001 2011
0-4ans @’ 103%@35 82%(@5)
5-14 ans '@ 176%(60) 180%(55)

Source : Institut de la statistique du Québec



m 2001 2011 6. m Naissances m Déces

Evolution de la population

De 2001 a 2011, une baisse de 10 %

(35 personnes) a été constatée. R UL T
. 2001 2011 o
19 ans et moins + 338% 360% Femmes 456% 426% &
________________ 5
65ansetplus ., 58% 6,6 % ‘ . 2
La population dans les groupes de 1
P . wvw L
personnes agées de moins de 20 ans
est élevée alors que c'est l'inverse °N - - p a1 "
pour les plus de 65 ans. S S S o o o
~N ~N ~N ~N ~N ~N

Source : Institut de la statistique du Québec, Site Internet, 2013

Types de famille selon le nombre d’enfants de tous les ages

Sans enfants 1enfant 2enfants 3 enfants
a la maison et+

21,4% (15) 143%(10) 71%(5) 71%(5)

m’ Marié(e) / non séparé(e) \‘ 36,4 %

Séparé(e), divorcé(e), b 9%
veuf ou veuve *-2‘.:»”

————————————————————————————— Source : Statistique Canada, Recensement 2011

Monoparentales (pére) - 7.1 % (5) " g

Source : Statistique Canada, Recensement 2011

63% vivent en couple, que ce soit
sous la forme de couple marié ou en
35 personnes vivent dans des ménages hors famille de recensement, dont 20 vivent seules. union libre.



65 ans et plus

6,5 % de la population est dgée de 65 ans et plus. Il est
possible de noter qu'il y a peu de personnes qui
demeurent a Authier-Nord apres I'dge de 65 ans.

Types de logements

Il'y a 103 logements privés dans la municipalité, 101 de
ces logements privés sont occupés. Seulement des
maisons individuelles, pas d'appartement.

Taux
d’occupation de

98%

Services présents dans la municipalité

Journal local

Epicerie

Bureau de poste ~
Lieu de culte ~~
Gymnase (école ou autre) -~
Essence

Ecole préscolaire et primaire

Bibliotheque, gymnase, équipements sportifs
(Entente avec CSDLA)

CPE en milieu familial

Service de garde scolaire

Internet haute vitesse

Terrain de jeux

Sports libres

Patinoire extérieure
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Axes d’interventions

Suite aux différentes réflexions, la politique familiale repose sur quatre (4) axes d’intervention, soit :

Environnement - Infrastructures municipales et services publics ;
Le transport, la sécurité publique et 'aménagement urbain ;

Les Loisirs, les sports et les saines habitudes de vie ;
Administration municipale - Communication.

A whNR

Légende

A = Ainés

F = Famille

| = Intergénération

SHV = Saines habitudes de vie

Axe 1 : Environnement - Infrastructures municipales et services publics

Objectif 1
Développer une structure d’accueil pour les nouveaux arrivants

Actions priorisées
*Mise en place d’une pochette et/ou un guide a remettre aux nouveaux arrivants afin de les informer sur les services et les activités de la
municipalité et de la MRC. (F)

Impliquer davantage les jeunes lors d’activités nécessitant des bénévoles afin de les familiariser a la « satisfaction du devoir accompli ». (F)
*Mettre en place des solutions novatrices pour favoriser une intégration harmonieuse des nouveaux arrivants. (F)
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Objectif 2
Faire connaitre davantage les services offerts aux familles et aux ainés de la municipalité

Actions priorisées

*Voir a la mise en place et au maintien d’un systeme (chaine téléphonique) pour demeurer en contact avec les ainés vivant seuls. (A)

*Mettre sur pied une liste de personnes disponibles pour aider les ainés avec les taches liés a I’entretien de leur résidences (déneigement, tonte
de gazon, ménage, peinture, etc), et la rendre facilement disponible pour les ainés. (A)

Objectif 3
Soutenir les démarches afin d’obtenir les services de I'Internet haute vitesse en milieu rural et d’améliorer la couverture cellulaire pour
permettre I'accés aux technologies aux familles et aux ainés

Valider les interventions qui seront faites en ce sens avec la MRC d’Abitibi-Ouest. (F/A)

Objectif 4
Contribuer a ’'amélioration du milieu de vie, a la fierté et au sentiment d’appartenance des citoyens

Stimuler la fierté des citoyens envers leur milieu et les inciter a collaborer activement a sa valorisation.

Objectif 5
Proposer des aménagements urbains assurant une plus grande sécurité aux familles et aux ainés

*Assurer un environnement sécuritaire aux citoyens qui fréquentent les lieux publics par I'ajout de lampadaires. (F/A)
*Accroitre les mesures visant a assurer la sécurité des citoyens a I'intérieur des réseaux routiers de son territoire. (F/A)
*Planifier 'aménagement des espaces verts et des espaces récréatifs en fonction des besoins des familles. (F/A)
*Protéger la qualité de I'environnement autant pour les familles d’aujourd’hui que pour les familles de demain. (F/A)
*Inciter les citoyens a contribuer a la revitalisation du milieu urbain (village) et la rénovation des batiments. (F/A)
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Objectif 6
Rendre la municipalité encore plus attrayante afin d’attirer de nouvelles familles et des ainés

*Revoir le programme d’incitatifs pour les nouvelles constructions et la rénovation résidentielle incluant les multi-logements. (F)
*Mettre sur pied un programme de promotion pour les incitatifs. (F)

*Etudier les possibilités a I'égard de la construction de maisons intergénérationnelles. (F/A)

*Publiciser les terrains disponibles qui sont desservis par 'aqueduc et les égouts du village. (F/A)

Objectif 7
Offrir un milieu de vie sécuritaire

*Voir avec la Shreté du Québec les possibilités d’accentuer la présence policiére en soirée afin de diminuer les problémes liés a la vitesse dans le
coeur villageois. (F/A)

*Faire connaitre le policier parrain a la population lors des rencontres d’organismes afin d’augmenter le lien de confiance de la population et le
sentiment de sécurité. (F/A)

Objectif 8
Poursuivre 'embellissement de la municipalité afin que les familles et les ainés y trouvent un milieu de vie de qualité

Actions priorisées
*Faire le tour des programmes d’aide. (F)
*Planter des arbres sur certains terrains municipaux et sur le bord de la riviére. (F/A)

*S’assurer du respect des différents réglements municipaux (pour donner 'exemple). (F/A)
*Faire connaitre les réglements municipaux et leurs conséquences en cas de non-respect. (F/A)
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Objectif 9
Protéger les cours d’eau pour les générations futures

Actions priorisées
*Sensibiliser les citoyens sur I'importance de protéger les cours d’eau. (F/A)

Objectif 10
S’assurer que les infrastructures soient accessibles aux familles et aux ainés

Actions priorisées

En partenariat avec le Comité d’accessibilité, se doter d’un plan d’intervention pour rendre les services, activités et infrastructures accessibles
aux personnes a mobilité réduite ou en perte d’autonomie, aux ainés et aux jeunes familles. (F/A)

Objectif 11
Supporter les initiatives favorisant les 3RV (réduction, réemploi et recyclage) auprés des familles et des ainés

Actions priorisées
*Sensibiliser la population sur I'importance du compostage domestique par la diffusion d’information dans le journal local et des formations.

(F/A)

*Sensibiliser les familles et les ainés sur les fagons de réduire, réemployer et recycler. (F/A)
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Objectif 12
Maintenir et développer les événements offrant un loisir aux familles et aux ainés

Actions priorisées

*Encourager et promouvoir I'intégration d’'un mode de vie actif et sain dans le quotidien des familles et des ainés. (F/A)
*Activités sportives organisée (hockey, patinage, vélo, soccer, volley-ball, etc). (F)

*Horaire des activités adaptés au calendrier scolaire (semaine de relache, journée pédagogique(. (F)

*Tarification décroissante des activités sportives — location de la salle a moindre co(t. (F)

*Subvention aux organismes. (F/A)

*Aide financiere aux familles inscrivant leurs enfants a une activité sportive ou culturelle a I’extérieur de la municipalité. (F)
*Mettre en place des aires de repos ombragés dans le parc afin de favoriser la présence de la clientéle ainée (F/A)

Objectif 13
Encourager I'implication de la population dans les organismes locaux

Actions priorisées
*Mettre en place une activité reconnaissance (genre 5 a 7 avec prix de présence) pour les différents bénévoles des organismes locaux. (F/A)

*Faire connaitre un des organismes existants (réles, activités organisées, besoins et taches pour lesquels des bénévoles sont recherchés) dans la
municipalité par le biais d’un article dans le journal.
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Objectif 14
Assurer un suivi de la Politique familiale et des ainés de la municipalité.

Actions priorisées

S'assurer de toujours avoir en place un conseiller responsable de la question de la famille et des ainés (RQAF). F/A

Ajouter une section "Familles et ainés" sur le site internet de la municipalité et le maintenir a jour avec les infos pertinentes.
*Assurer la circulation de I'information au sujet des différents services offerts. (F/A)

Mise en ceuvre et suivi

Afin de s’assurer de la mise en ceuvre et du suivi de la présente politique, la municipalité d’Authier-Nord s’engage a :

1) Former un comité de suivi dont le mandat consistera a s’assurer de la réalisation des actions proposées a l'intérieur de la
politique familiale et des ainés ;

2) Revoir annuellement les actions afin de les adapter aux besoins réels des familles et des ainés et de les arrimer au plan de
diversification de la municipalité ;

3) S'assurer que le personnel en place soit partie prenante des actions priorisées ;

4) Mobiliser les partenaires identifiés dans les différentes actions.
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Nos acquis
(Février 2016)

Notre municipalité est bien choyée d’avoir encore a ce jour ces différents commerces et services. Ceux-ci participent directement a la qualité de
vie des citoyens et permettent ainsi la rétention de la population. Différents types d’entreprises sont également présents dans notre municipalité.
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Commerces et services

Ecole primaire (75 éléves environ)
Commerce d’alimentation (dépanneur)
Poste d’essence

Bureau de poste

Eglise

Service de garde en milieu scolaire

Et en milieu familial

Organisation municipale
Salle municipale
Site internet

Sports, loisirs et vie culturelle

e Patinoire

® Quai public (dossier en préparation)

e Parc pour enfants

e Journal « Le Pont »

*Mini forét récréative et éducative

*Vie Active

*Cours de danse et Multi-Sports (via école)

Organismes et comités

Comité Sports et Loisirs

Fabrique

Comité cimetiére

Comité déces

Club age d’or (dossier en préparation)
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